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I VE MNE JE LIDR

Uvolnétesvdjpotencial
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Pred jakymi vyzvami dnes stoji nase deéti?

Mame jenom jednu Sanci pfipravit déti na budoucnost, o niZ nevime, jaka bude.
Jak s touto $anci nalozime?

Zavratné tempo technologického rozvoje a globalizace trhii vytvareji pro vsechny
mnoho prilezitosti. Vstupujeme do doby, ve které nas cekaji nepredvidatelné zmeny,
a je pochopitelné, ze k tomu, aby nase déti mohly v tomto ménicim se svété uspet,

je treba, aby byly vybaveny novymi dovednostmi. Ucitelé by se méli vice soustredit
na rozvoj schopnosti a socialnich dovednosti, diky kterym budou jejich zaci pripraveni
¢elit budoucim vyzvam. V nastupujicim 21. stoleti pekné vysvédceni nestaci, pokud
dit¢ nebude schopné prijmout odpoveédnost za sebe sama, vyjadrit své myslenky

¢i si zorganizovat Cas. Univerzitni vzdélani a tituly nezaruci uspéch, pokud jejich
drzitelé nemaji vizi, nejsou schopni tvorivé resit problémy, eticky jednat, ¢i dokonce
inspirovat k tvar¢imu jednani druhé.

Kde si zaci mohou takové schopnosti a dovednosti potrebné pro dnesni zivot osvojit?

= iDR rozvii
Program T VE MNE JE LIDR -
vj&e@ks&w MS‘LL”"‘"“Q’“",‘A..
o5k potremé vo jejich budouct 2vot:
//
ebea.of('a}vw
/ schopnost vést s i
W
/ samostatné 30’3'. -
W

Jak mtzeme déti nejlépe pripravit?

Program I ve mné je lidr rozviji v détech vlastnosti a socialni dovednosti,
diky kterym budou pfipraveny uspét ve spolecnosti 21. stoleti.

Cely proces je zalozen na zavedeni programu rozvoje osobnosti 7 ndvykii skutetné
efektivnich lidi a zakladnich principt vedeni lidi do skolniho prostredi. Je navrzen
tak, aby se snadno zaclenil do osnov a stal se soucasti zivota a spole¢ného jazyka
skoly. Pronika do bézné komunikace, méni pristup, spolupraci a kulturu ve skole.

Prostrednictvim 7 ndvykii se zaci u¢i dovednostem, které jim umozni dobre si
volit a rozhodovat se, vychizet s druhymi lidmi a rozumné nakladat s ¢asem.
Ucitelé poskytuji zaktum prilezitosti tyto dovednosti uplatnit — projevit se jako
lidfi pri riznych prilezitostech ve trid¢, ve skole, v komunité, ve spolecnosti.
Takovym pristupem je vedou k samostatnosti, zodpovédnosti, podporuji jejich
sebedtvéru, vzijemny respekt, coz détem v konecném dusledku umoznuje
dosahovat lepsich vysledkt. Program pomaha uvolnit a rozvinout potencial

a prirozeny talent kazdého z déti.

Prinosy programu I ve mné je lidr
* uci schopnosti vést sebe sama, jit piikladem a pozitivné pusobit na druhé
* zlepsuje studijni vysledky
* minimalizuje kazenské problémy na skolich

* zlep$uje komunikaci a spolupraci mezi rodici a skolou, zvysuje
angazovanost obou stran



Pro¢ program prinasi
dlouhodobé pozitivni
vysledky?

Proces zavedeni programu I ve mné je lidr ve skole

1 Zapojeni 2 Zavedeni

ucitela ve tridach

Piedstavuje jiné paradigma

Vytvarime spolecnou vizi, jazyk a kulturu Skoly Podpora programu
Utitelé a pracovnici skoly si prostrednictvim ovéreného Soucasti programu I ve mné je lidr jsou nastroje, které Dét 1.1el'ozdelujeme ) Cl}?'tfe R cvhyt,rev. Zavklaldm
systematického procesu pomohou pedagogtim, zaktim i rodicim pochopit proces paradigma programu spociva v pfesvédcent, Ze viechny
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* osvoji 7 ndvykii skutené efektivnich lidi, budou veédet, jak yP yar yE Postupije

vést sebe sama a inspirovat druhé * Kniha 7 ndvykii $tastnych déti (Sean Covey) Skoly, které se rozhodnou realizovat program takového
Jak naucit déti spravnym hodnotim, prvni sezniment zameéreni a rozsahu, musi, drive nez jej uvedou do zivota

e pripravi plan zavedeni principt leadershipu a 7 ndvykii
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* Webové stranky pro ucitele Vytvati spoleény jazyk — 7 ndvykii
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Utitelé a pracovnici skoly se naudi jak stejnym jazykem, dosihnete znasobeného téinku:
zapojeni, které je opravdu ohromujici. Dovede si

e zaclenit 7 ndvykii a dalsi zakladni principy vedeni sebe 5 i i v, . . .
’ predstavit, o kolik je snaz$i zamérit se na stejné véci, kdyz

sama a druhych do osnov, aktivit a kultury skoly N - T, : e
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Opakovdni:
* uplatnovat pristup podle programu =7 L - ;‘;‘5“ si prvni misto* nebo ,,myslim zptsobem vyhra-vyhra®“?
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g:;'#;k . e o Zavedeni programu je vSudypfitomné
| recoris Program I ve mné je lidr neni jednorazové skoleni ani
ucebni osnova. Ucitelé a vSichni zaméstnanci skoly
pouzivaji integrovany pristup a rozvoj schopnosti vést
sebe 1 druhé se tak stava soucasti vieho, co délaji. Program
ovliviuje tradice ve skole, skolni akce, fad, kulturu,
metodiku, strategii a program skoly. Ale ucitelé vam
potvrdi: ,,Neni to nic navic. Je to lepsi zpusob, jak délat
to, co jiz délame.*

I ve vasi Skole mdzete zaky seznamovat se 7 ndvyky. Napiste nam na adresu ivemnejelidr@franklincovey.cz
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Zastoupeni FranklinCovey

pro Ceskou a Slovenskou republiku

FC CZECH, s. 1. o.

Ohradni 1440/2a

140 00 Praha 4

tel.: +420 261 099 342

fax: +420 261 099 343

e-mail: ivemnejelidr@franklincovey.cz

www.ivemnejelidr.cz | www.ivemnejelidr.sk
www.franklincovey.cz | www.franklincovey.sk

www.theleaderinme.com
www.franklincovey.com

SPOLECNOST FRANKLINCOVEY JE ZASTOUPENA VE VICE NEZ 140 ZEMICH SVETA.

Spoleénost FranklinCovey se zabyva zvySovanim
efektivity a umoznuje lidem a organizacim dosahovat
trvalych a vyjimecnych vysledkd. Nabizi seminare

pro vefejnost, firemni vzdélavaci programy na miru
a poradenstvi zaméfené na rozvoj osobnosti, vedeni
lidi a zvySovani individualni i firemni schopnosti
realizovat klicové cile. Zakladni principy efektivity
a vedeni lidi pomaha zavadét i Skolam v programu

I ve mne je lidr.
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